Dohoda o poskytnuti motorového vozidla zamestnancovi na sluzobné aéely
uzatvorena v zmysle § 51 Zakona & 40/1964 Zb. Ob&ianskeho zikonnika
(dalej len ako ,,zmluva® v prislugnom gramatickom tvare)

medzi
Zamestnavatel’: Integrovana doprava Zilinského kraja, s.r.o.
Sidlo: Pri Raj¢ianke 2900/43, 010 01 Zilina 1
Pravna forma: Spolo¢nost’ s ruéenim obmedzenym
Zastpeny: Ing. Richard Stagkovan, konatel
ICO: 51110369

(Dalej ako ,,zamestnavatel* v prislu$nom gramatickom tvare)

a

Zamestnancom: Ing. Simona Delinédkova
détum narodenia:

trvale bytom:

PSC:

(Dalej ako ,,zamestnanec* v prislu§nom gramatickom tvare)

(Spolu ako ,,zmluvné strany* v prislunom gramatickom tvare)

1.1

2]

Clénok I.
Predmet dohody
Predmetom tejto dohody je zverenie niZsie opisané¢ho sluZzobného motorového vozidla do
docasného uZivania na sluzobné Ggely uvedenym zamestnancom:

tovéarenské zna¢ka: Skoda Octavia 1.4 TSI Ambition 110 kW
evidenéné &islo: BL413RG
¢islo karosérie (VIN): TMBAC7NE7J0049061
farba: modra Race metaliza
priemernd spotreba pohonnych hmét: 5,2-5,3 L/100 km
palivo: benzin
obstardvacia cena: 18 407,45 € s DPH
Clanok I1.

Prdva a povinnosti zamestnanca
Zamestnanec sa zavizuje:
a) pouzivat' vozidlo na udel, pre ktory je technicky uréené;
b) neumoznit’ vedenie motorového vozidla inej osobe, neZ je zamestnanec:
¢) evidovat’ vSetky vykonané jazdy v stvislosti s vykonom prace v zazname jazd vozidla
osobnej dopravy v ktorom zamestnanec uvedie ziznam o prevadzke vozidla s uvedenim
Jednotlivych jazd, ich datum, zadiatok, ciel a koniec, hodinu odchodu a prichodu, stav
po€itadla  kilometrov, ubehnuté kilometre, doplnenie pohonnych hmot, pripadne
prevadzkovych kvapalin (motorového oleja), ako aj ugel cesty a svoj podpis;
d) preukézat’ &erpanie pohonnych hmét (d’alej len wWHM®) dokladom o &erpani PHM
a tieto predloZit’ spolu so zdznamom jazd vozidla osobnej dopravy zamestnavatelovi;
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e) podas pouZivania udrZiavat motorové vozidlo v dobrom technickom stave a v distote. V
pripade poruchy motorového vozidla je zamestnanec povinny bezodkladne o tom
informovat’ zamestnavatel'a;

f) zabezpedovat' motorové vozidlo proti odcudzeniu a poskodeniu prostriedkami, ktorymi
je motorové vozidlo vybavené;

g) zudastilovat’ sa 8koleni a lekarskych prehliadok, ktoré nariadi zamestnavatel’ za uéelom
overenia alebo rozvoja spdsobilosti na riadenie motorového vozidla;

h) bez zbyto¢ného odkladu oznamovat' zamestnavatelovi stratu spdsobilosti na riadenie
motorového vozidla.

Zamestnanec je opravneny uskutoénit jazdu, len na zdklade riadne a tplne vyplnenej
a zamestnavatel'om schvélenej ,,Ziadanky na prepravu®, ktorej vzor tvori sucast tejto
dohody, ako priloha é&. 1.

Pred uskutoénenim jazdy skontrolovat, ¢i skutoény stav najazdenych kilometrov sihlasi s
evidenénym stavom najazdenych kilometrov, ako aj uplnost zakladného a doplnkového
vybavenia vozidla. V pripade zistenia rozdielov je povinny spisat’ o tom pisomny ziznam
a uvedenu skuto¢nost’ bezodkladne nahlésit’ zamestnavatel'ovi.

V3ietky poistné udalosti bezodkladne hlasit’ zamestnavatelovi.

Zamestnanec je povinny prenechat’ vozidlo na pouZitie inému zamestnancovi, ak aj tento ma
so zamestnavatel'om uzatvoreni obdobni dohodu, ktord ho opraviiuje pouzivat’ vozidlo za
splnenia predpokladov ustanovenych v tejto dohode.

Clanok 111

Prava a povinnosti zamestnavatel’a
Zamestnavatel sa zavizuje:
a) znaSat’ vSetky ndklady na prevadzku a udrzbu motorového vozidla vratane thrady
cestnej dane, ceny dialni¢nych zndmok, umyvania a &istenia vozidla v rozsahu
dohodnutom medzi zmluvnymi stranami. To neplati pri nédkladoch stvisiacich so §kodou,
za ktort zamestnanec zodpoveda;
b) vybavit vozidlo potrebnym vybavenim podla platnych pravnych predpisov o
podmienkach prevadzky vozidiel na pozemnych komunikaciach;
¢) Uhradzat naklady na PHM, olej, kvapalinu do ostrekovalov a iny nevyhnutny
doplnkovy material alebo sluzbu;
d) Zabezpecovat' udrzbu a prevadzku prideleného motorového vozidla, udrZiavat’ vozidlo
v riadnom technickom stave;
e) zabezpelit' uzatvorenie zakonného poistenia zodpovednosti za Skody spdsobené
prevadzkou motorového vozidla, ako aj havarijného poistenia na motorové vozidlo;
f) umoznit’ bezpeéné parkovanie motorového vozidla v aredli zamestnavatel'a;
g) vykonat' pri odovzdani SMV obozndmenie zamestnanca s nivodom na obsluhu a
predvedie vedenie vozidla, ako aj pouZivanie a vysvetlenie funkcii ovladacich prvkov vo
vozidle, ¢o bude potvrdené na tlagive — obozndmenie sa s prevadzkou motorového vozidla
zamestnavatela, ktorej vzor tvori prilohu &. 2 tejto zmluvy.

Clanok IV.
Zodpovednost’ za Skodu
Za $kody spOsobené zamestndvatelovi v suvislosti s vedenim vozidla pri plneni
pracovnych loh v stlade s § 179 a nasl. zédkona ¢. 311/2001 Z. z. Zakonnika prace.
Zamestnanec zodpoveda za prevzaté prislu§enstvo a vybavenie vozidla.



6.7  Neoddelite'nou sudast'ou tejto zmluvy je:
Priloha &. 1 - Vzor Ziadanky na prepravu.
Priloha &. 2 - Vzor oboznamenia sa s prevadzkou motorového vozidla zamestnavatela.

W Ziline, dl - csssmcnmivis V Ziline, diia .....oooveveerennes
Za Zamestnavatel'a: Z.a zamestnanca:
Ing. Richard Stagkovan, Ing. Simona Delinéékova,

konatel’ zamestnanec



Priloha ¢. 2

Vzor obozndmenia sa s previadzkou motorového vozidla zamestndvatela

Dolu  podpisany(4) ......c.ccocoeeeevevererereesresrennn, (titul, meno, priezvisko zamestnanca) tymto
potvrdzujem, Ze som bol(a) diia ...................... , vzmysle Cl. IIL., bodu 3.1 pism. g) tejto zmluvy
obozndmeny(4) s niavodom na obsluhu a predvedenim vedenia vozidla, ako aj pouZivanim a
vysvetlenim funkeii ovladacich prvkov vo vozidle uvedenom v Cl. I. bode 1.1 tejto zmluvy.

vlastnoruény podpis zamestnanca



